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Informe de actividades Plan de Intervenciones Colectivas PIC

Municipio GRANADA

Lugar OTROS SECTORES / CDA

Fecha
17 DE JULIO DE 2024 / 11:30 AM

Tema INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS DE CUIDADO DE LA
SALUD EN EL TRABAJO

Entorno COMUNITARIO - LABORAL
INFORMAR A UNIDADES DE TRABAJO INFORMAL SOBRE

Obietivo PREVENCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES MENTALES

J RELACIONADAS CON EL OFICIO O LABOR, AS{ COMO VIVIENDAS

QUE COMPARTEN SU ENTORNO CON ALGUNA ACTIVIDAD
ECONOMICA

RESPONSABLE AC.T'V'DAD ANGIE MICHELLE FORERO GARZON

(Nombres y Apellidos):

NuUmero Documento de |fjgnt|dad 1072198336

del responsable de la actividad

Soporte listado de asistencia A LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS — formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091.

Desarrollo de la Actividad

1. Descripcidn de la poblacion asistente

Tipo de poblacién General, se contd con un total de 15 personas durante la actividad realizada, los
cuales asistieron con programacion previa, el encuentro se realizé en el CDA del municipio de
Granada Cundinamarca.

2. Metodologia de la actividad realizada

La actividad se llevé a cabo en el CDA del municipio de Granada Cundinamarca, en donde se
encontraba la poblacién requerida, se dialogd la persona a cargo Adriana Rodriguez, para la
habilitacidn del espacio en donde se suministraria la informacién de manera rapida pero clara,
concisa y nutritiva sobre informacidn en salud en practicas de cuidado de la salud en el trabajo.

La explicacion de la tematica se genero por medio de una charla formal, siendo esta necesaria para
que la informacidén fuera transmitida con claridad y tuviera una entrega cuidadosa.
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2.1 Actividad ludica de inicio

Se dio inicio al taller por medio de una presentacion formal de la profesional y la entidad a cargo
de la realizaciéon de la actividad informativa, siendo esto implementado para generar confianza,
conocimiento y disposicion a los asistentes con el fin de motivarlos a ser mas receptivos a la hora
de brindar la informacidn con tematica en salud en el trabajo.

2.2 Explicacidén del tema

Dentro de las caracteristicas mas importantes y relevantes de la tematica tratada encontramos:
¢Cuales son los riesgos para la salud mental en el TRABAJO?

¢Cudles son las causas y las consecuencias de no tener una adecuada y asertiva salud mental en el
Trabajo?

¢Cuales son sus afectaciones e influencias?

2.3 Descripcion del material didactico utilizado

Para una mejor captacion de la informacién brindada, se llevé a cabo una entrega de material
didactico siendo este unas memo fichas con relacidn a la salud en el trabajo y a la prevencién de
accidentes.

2.4 Descripcion de las inquietudes manifestadas por los asistentes.

Los asistentes en el transcurso del taller realizado manifestaron dudas con respecto a:
- ¢Qué se puede hacer frente a los riesgos de la salud mental en el trabajo?
- ¢Sevolveran a llevar a cabo actividades de este tipo de tematicas? Y si es asi, ¢ Cuando?

3. Conclusiones y recomendaciones

Se logro una buena participacion por parte de la poblacidn asistente, teniendo en cuenta que la
actividad fue realizada en un espacio conocido y personal y la informacién suministrada fue de su
interés personal, familiar y comunitario.

Como recomendacién se podria mencionar el llevar a cabo con mas regularidad este tipo de
talleres ya que la poblacién manifestd el interés por dicha informacion.
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4. Registro fotografico




